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• Geschiedenis 

• Wat is een Arbocatalogus?

• Toepassingsgebied 

• Wat moet er in staan en wat niet

• Hoe en waarop wordt er getoetst

• Handhaving mogelijk?

Inhoud 



• In 2007 zijn veel gedetailleerde middelvoorschriften geschrapt en 

vervangen voor doelvoorschriften.

• Invulling van die doelen moet door werkgevers en 

werknemersorganisaties binnen sectoren en branches gedaan worden

• Beleidsregel Arbocatalogi van kracht in januari 2007

• Herzien in juni 2019

Geschiedenis



• Bevorderen van veilige en gezonde werkomstandigheden.
• Beheersing van risico’s zoals gevaarlijke stoffen. 
• Invulling aan doelbepalingen uit de Arbowet, -besluit of -regeling.
• AC hebben vergelijkbare werking als beleidsregels.
• Stand van de wetenschap en professionele dienstverlening en op 

basis van de arbeidshygiënische(AH)-strategie.
• Redelijkerwijs te nemen maatregelen voor arbeidsrisico’s.
• Geldt in ieder geval voor bedrijven in de branche. 

Wat is een Arbocatalogus (AC)



• AC geldt voor alle bedrijven binnen een bepaalde branche.

• Werkgevers zijn niet aan AC gebonden.

• Afwijken van de AC → bewijzen gelijk beschermingsniveau 

• Vaak is maatwerk vereist.

• Positief getoetste AC’s komen in de Beleidsregel Arbocatalogi 2019.

Toepassingsgebied



• Beschrijving voor welk werkgebied en proces/activiteit/handeling.
• Vertegenwoordigen de opstellers de werkgevers en werknemers.
• Openbaar en kosteloos beschikbaar voor iedereen.
• Bij iedere beschreven maatregel welk Arbo voorschrift een invulling is. 
• Wordt er voldaan aan de genoemde doelvoorschriften.
• Bijzondere categorieën werknemers
• Geldigheid van 6 jaar

Wat moet er in staan



• Middelvoorschriften die al in de wet of besluit staan.

• Herhaling van wetteksten (zonder maatregelen).

• Keuze mogelijkheden hoog en laag in de AH-strategie.

• Vage termen.

• Maatregelen die op verschillende manieren te interpreteren zijn.

• Woorden als; zo veel mogelijk, zoals, ect. 

Wat moet er niet in staan



• Geven genoemde maatregelen voldoende invulling aan genoemde 
wetsartikel.

• Voldoet het aan stand van de wetenschap en professionele 
dienstverlening.

• Voldoet het aan de arbeidshygiënische-strategie.
• Zijn de maatregelen conform wetgeving.
• Zijn de maatregelen begrijpelijk en logisch.

Hoe en waarop wordt er getoetst



• Handhaving uitsluitend op wet- en regelgeving.

• Bij aanwezigheid van AC op dat artikel: waarschuwing i.p.v. een eis.

• Bovenwettelijke normen worden niet gehandhaafd.

Handhaving mogelijk?



Een Arbocatalogus geeft invulling aan het volledige doelvoorschrift

Een Arbocatalogus wordt getoetst op begrijpelijkheid, logica en conformiteit 

met de wet

In een Arbocatalogus maakt de branche heldere, niet vrijblijvende keuzes 

o.b.v. de AH strategie, voor concrete branche specifieke activiteiten

Een Arbocatalogus mag best een beetje ambitieus zijn

Conclusie



Vragen? 

Verder lezen

 Toetsing arbocatalogus | 

Nederlandse Arbeidsinspectie

Arbocatalogi – wat, waarom en 

hoe? | SER

https://www.nlarbeidsinspectie.nl/onderwerpen/toetsing-arbocatalogus
https://www.nlarbeidsinspectie.nl/onderwerpen/toetsing-arbocatalogus
https://www.ser.nl/nl/thema/arbeidsomstandigheden/dossiers/arbocatalogus
https://www.ser.nl/nl/thema/arbeidsomstandigheden/dossiers/arbocatalogus


Phea Vrijdag, cvrijdag@nlarbeidsinspectie.nl 
Toetsing arbocatalogus | Nederlandse 
Arbeidsinspectie
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